
東京大学医学部附属病院 作業療法士(育児休業代替教職員(常勤))募集要項

職名 作業療法士(育児休業代替教職員(常勤〉)

人数 1名

契約期間 2024年 7月 1日 以降～2025年 3月 31日

更新の有無 無

試用期間 採用された日から14日 間

就業場所
東京大学医学部附属病院 リハビリテーション部
(東京都文京区本郷7-3-1)

変更の範囲:原則として変更しない。

所属 東京大学医学部附属病院 リハビリテーション部

業務内容
精神科大規模デイケア、ショートケアにおけるグループワーク、ケースマネジメント補助業務、集団認知

行動療法(SSTや MCTなど)や心理教育プログラムヘの参加、精神科作業療法業務補助 など
変更の範囲:原則として変更しない。

就業日・

就業時間

週5日 勤務 (月 ～金曜日)
1日 7時間45分 (8:30～ 17:15※ 12:00～ 13100休憩)
※時間外労働を命じることがある。

休 日 土 '日 、祝日法に基づく休日、年末年始 (12月 29日 ～1月 3日 )

休暇 年次有給休暇、特別休暇、忌引休暇 等

賃金等
給与 :国立大学法人東京大学教職員就業規則等に基づき、資格、能力、経験等に応じて決定

諸手当:賞与(年 2回 )、 通勤手当(原則55,000円まで)、 超過勤務手当の他、本学の定めるところによる

社会保険等 文部科学省共済組合、厚生年金保険、雇用保険に加入

応募資格
(1)作業療法士免許取得者
(2)精 神科デイ・ケア(ショートケア)業務に情熱を持ち、リカバリー志向の作業療法を志す者

提出書類

(1)本人自筆の履歴書(様式任意、写真貼付のこと)もしくは履歴書(写真付、本学の様式をダウンロード

して記載のこと https://ww叩 ■okyo acjpん a/aboutんobs/Ю thtml)
(2)小論文「作業療法士として精神科デイホスピタルでやりたいこと」(400字詰め原稿用紙3枚以内、ワー

プロ文は不可、本人自筆に限る)
(3)作業療法士免許証の写し(取得者のみ)
(4)作業療法士養成施設等の成績証明書

選考方法
(1)一次試験 書類選考
(2)二次試験 面接 (第一次試験通過者のみ)
(二次試験の日程は、一次試験合格者に個別に連絡いたします)

応募締切 採用者が決まり次第終了

提出方法
提出書類は、密封のうえ「作業療法士者(育休代員)応募書類在中」と朱書きし、必ず「書留」または「簡

易書留」にて郵送願います。
※応募書類は返却しませんので、予めご了承ください。

照会・
書類送付先

〒113-8655東京都文京区本郷7-3-1
東京大学医学部附属病院 リハビリテーション部 奈良篤史 宛
TEL: 03-5800-8680(直 力重)

募集者名称 国立大学法人東京大学

受動喫煙防止
措置の状況

敷地内禁煙

その他 取得した個人情報は、本人事選考以外の目的には利用しません。

留意事項

1)応募締め切り日までに、半日もしくは1日 の精神科デイ・ケア業務の見学をお願いしております。日程

については、ご連絡ください。
2)2022年 5月 1日 以降、外為法等の定めにより採用時点で海外との兼業や外国政府等からの多額の収

入がある場合、研究上の技術の共有が制限され本学教職員としての職務の達成が困難となる可能性が

あることから、兼業等については本学における研究上の技術の共有に支障のない範囲に留める必要が

あります。外国人研究者等の雇用に当たつても同様です。


