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■ 越谷市が求める人材（越谷市人材育成基本方針から抜粋） 

○ 市民と共に考え、行動する職員    ○ 広い視野と先見性を持った職員 

○ 自ら考え責任を持ち、挑戦する職員  ○ 市民に対し公正・公平・誠実に対応し、信頼される職員 
 

 

■ 募集職種等  

募集職種 募集人数 職務の概要 

事務職員(短大卒・高校卒) 

若干名 

市役所及び市の施設、越谷・松伏水道企業

団、東埼玉資源環境組合等で一般行政事務に

従事します。 

事務職員(福祉) 

事務職員(障がい者) 

技術職員(大学卒・短大卒・高校卒) 

（建築・土木・電気・機械） 

若干名 

市役所及び市の施設、越谷・松伏水道企業

団、東埼玉資源環境組合等で施設及び設備の

設計、施工管理、維持管理等の業務に従事し

ます（配属先により夜間勤務の場合あり）。 

技術職員(民間企業等職務経験者) 

（建築・土木・電気・機械） 

技術職員(電気主任技術者) 

保 育 士 
１０人程度 

市立保育所及び福祉施設等で保育業務に従事

します。 保 育 士(実務経験者) 

保 健 師 若干名 

市役所、保健センター及び保健所等の市の施

設（市立病院を除く）で専門的な業務に従事

します。 

作業療法士 若干名 
保健センター及び福祉施設等の市の施設(市

立病院を除く)で専門的な業務に従事します。 

消 防 士 １０人程度 
市消防局・消防署・分署等で、火災の予防・ 

鎮圧、救急・救助等の消防業務に従事します。 

現業職員 若干名 

市役所、越谷・松伏水道企業団、東埼玉資源環

境組合、市立の各小・中学校、市立保育所、児

童福祉施設その他市の施設で施設管理、ごみ・

汚泥処理、給食調理等の業務に従事します。 

※試験区分Ⅰで技術職員を受験した方の再度の受験はできません。 

※事務職員（大学卒）・事務職員（民間企業等職務経験者）は試験区分Ⅰで実施済みです。 

 

■ 第１次試験  ９月２２日（日） 
 

■ 申し込み方法及び期間 

Ｗｅｂ申込 ７月１２日（金）0 時 00 分から７月２６日（金）23 時 59 分まで 

※越谷市ホームページにリンク先を掲載する「越谷市職員採用管理システム」からお申込みく

ださい。 

令和７年４月１日付採用予定 

越谷市職員募集要項Ⅱ 
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１ 受験資格 

募集職種 受 験 資 格 

事務職員 

短大卒 短期大学卒業（見込可）の最終学歴を有し、平成１２年４月２日以降に生まれた人 

高校卒 高等学校卒業（見込可）の最終学歴を有し、平成１４年４月２日以降に生まれた人 

事務職員 
（福祉） 

次の①②のいずれかに該当する人 

①社会福祉士資格（見込不可）を有し、平成元年４月２日以降に生まれた人 

②精神保健福祉士資格（見込不可）を有し、平成元年４月２日以降に生まれた人 

事務職員 
（障がい者） 

次の①②のすべてに該当する人 

①高等学校、短期大学又は大学卒業以上（見込可）の最終学歴を有し、昭和５９年４月２日以降

に生まれた人 

②次のいずれかの手帳等の交付を受けている人 

 ※下記の手帳等は受験申込日及び受験日当日において有効であることが必要 

(1) 身体障害者手帳 

(2) 都道府県知事の定める医師（以下、指定医という）又は産業医による障害者の雇用の促進

等に関する法律別表に掲げる身体障害を有する旨の診断書・意見書（ただし、心臓、じん

臓、呼吸器、ぼうこう若しくは直腸、小腸、ヒト免疫不全ウイルスによる免疫又は肝臓の

機能の障害については、指定医によるものに限る） 

(3) 都道府県知事又は政令指定都市市長が交付する療育手帳 

(4) 児童相談所、知的障害者更生相談所、精神保健福祉センター、精神保健指定医又は地域障

害者職業センターによる知的障害者であることの判定書 

(5) 精神障害者保健福祉手帳 

技術職員 
（建築・土木・ 

電気・機械） 

学校（最終学歴）で、建築、土木、電気、機械に関する学科を修め、次のいずれかに該当する人 

大学卒 
①大学院修士課程修了以上(見込可)の最終学歴を有し、平成７年４月２日以降に生まれた人 

②大学卒業（見込可）の最終学歴を有し、平成９年４月２日以降に生まれた人 

短大卒 短期大学卒業（見込可）の最終学歴を有し、平成１２年４月２日以降に生まれた人 

高校卒 高等学校卒業（見込可）の最終学歴を有し、平成１４年４月２日以降に生まれた人 

技術職員 
(民間企業等職務経験者) 

（建築・土木・ 

電気・機械） 

民間企業等で建築、土木、電気、機械に関する職務経験が３年以上（注３）ある人で、昭和５９

年４月２日以降に生まれた人 

技術職員 
(電気主任技術者) 

電気主任技術者資格（第三種以上）（見込不可）を有し、民間企業等の職務経験が３年以上（注３）

ある人で、昭和５９年４月２日以降に生まれた人 

保 育 士 保育士資格（見込可）を有し、平成７年４月２日以降に生まれた人 

保 育 士 
（実務経験者） 

保育士資格（見込不可）を有し、保育士等の実務経験が３年以上（注４）ある人で、昭和５９年４月

２日から平成７年４月１日までの間に生まれた人 

保 健 師 保健師免許（見込可）を有し、昭和４０年４月２日以降に生まれた人 

作業療法士 作業療法士資格（見込不可）を有し、平成元年４月２日以降に生まれた人 
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消 防 士 

大学卒 大学卒業以上(見込可)の最終学歴を有し、平成１１年４月２日以降に生まれた人（注５） 

短大卒 
短期大学卒業（見込可）の最終学歴を有し、平成１４年４月２日以降に生まれた人 

＜救急救命士免許(見込不可)を有する場合は、平成１１年４月２日以降に生まれた人＞ 

高校卒 
高等学校卒業（見込可）の最終学歴を有し、平成１６年４月２日以降に生まれた人 

＜救急救命士免許(見込不可)を有する場合は、平成１１年４月２日以降に生まれた人＞ 

現業職員 

次の①～③のいずれかに該当する人 

①平成元年４月２日以降に生まれた人 

②中型自動車免許を有し、平成元年４月２日以降に生まれた人 

③調理師免許を有し、平成元年４月２日以降に生まれた人 

 
注１ 地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する人は受験できません。 
 

注２ 学歴区分について 
(1) 学校教育法に規定する専修学校・各種学校等で、次に該当する学校を卒業又は卒業見込みの人は、

それぞれ「短大卒」「高校卒」の区分とします。 
① 「短大卒」とするもの 

・ 専修学校で、修業年限２年以上の専門課程（専門学校）のもの（全日制以外の学校は、 
年間授業時間数が６８０時間以上の場合に限ります） 

・ 各種学校で、高校卒を入学資格とする修業年限２年以上の課程のもの 
② 「高校卒」とするもの 

・ 専修学校で、修業年限３年以上の高等課程（高等専修学校）のもの（全日制以外の学 
校は、年間授業時間数が６８０時間以上の場合に限ります） 

・ 各種学校で、中学卒を入学資格とする修業年限３年以上の課程のもの 
(2) 学校教育法に規定する高等専門学校（中学卒を入学資格とする修業年限５年（商船学科は５年６

月）のもの）は、「短大卒」の区分とします。 
(3) 高等学校卒業程度認定試験（旧大学入学資格検定試験）の合格者及び特別支援学校の高等部を卒業

又は卒業見込みの人は、「高校卒」の区分とします。 
 
注３ 民間企業等職務経験者について 

(1)  職務経験（３年以上）の時点…令和６年(2024年)６月３０日 
(2)  職務経験（３年以上）に通算できる期間 

民間企業等の常勤の従業員又は自営業者等として、同一の企業等に６か月以上継続して就業し
ていた期間 

① 「民間企業等の常勤の従業員」には、契約社員、派遣社員等を含みます（ただし、常勤の従業
員と同じ勤務形態に限ります。いわゆるアルバイトは職務経験に含みません）。 

② 同一期間内に複数の企業等で就業していた場合は、いずれか一方のみの経験に限ります。 
(3)  職務経験（３年以上）に通算できない期間 

非常勤の従業員として就業していた期間や休職等で民間企業等を休んでいた期間 
(4)  その他 

試験に合格した人には、職務経験証明書等を提出していただきます。 
 
注４ 実務経験者（保育士）について 

(1)  実務経験（３年以上）の時点…令和６年(2024年)６月３０日 
(2)  実務経験（３年以上）に通算できる期間 

「児童福祉法第７条第１項」に規定する児童福祉施設の保育士、「就学前の子どもに関する教育、
保育等の総合的な提供の推進に関する法律第２条第６項」に規定する認定こども園の保育教諭・
保育士・幼稚園教諭、又は「学校教育法第１条」に規定する幼稚園の幼稚園教諭として、同一の
施設等に６か月以上継続して就業していた期間 

① 雇用形態は、正職員の他、非常勤、アルバイト（臨時職員）等も含みます。ただし、１つの施
設等で常勤職員と同様の勤務形態（概ね週３／４以上勤務）をしている場合のみ職務経験とみな
します。 

② 同一期間内に複数の施設等で就業していた場合は、いずれか一方のみの経験に限ります。 
(3)  実務経験（３年以上）に通算できない期間…休職等で休んでいた期間 
(4)  その他  試験に合格した人には、職務経験証明書等を提出していただきます。 

 
注５ 大学卒業以上（見込可）の最終学歴で、救急救命士免許（見込不可）を有する場合についても、受験

資格は「平成１１年４月２日以降に生まれた人」です。 
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２ 試験日程及び内容  

※技術職員は「SCOA」または「専門試験」のいずれかを選択しお申込みください。 

第１次 

試験 

試 験 日 ９月２２日（日） ※集合時間は別途通知します。 

会  場 
越谷市役所又は中央市民会館（予定） 

（東武スカイツリーライン「越谷駅」東口下車 徒歩７分) 

試験科目 

事務職員 

技術職員※ 

基礎能力 

（ＳＣＯＡ-Ａ）

（60 分） 

実社会で必要とされる基礎的な知的能力および学力を総合的
に測定する試験 

出題分野：「文章読解能力」「数的能力」「論理的思考能力」
「人文・社会、自然に関する一般知識」「基礎英語」 

事務能力 

（ＳＣＯＡ-Ｃ）

（50 分） 

職務を遂行する上での具体的な処理能力を測定する試験 

出題分野：「事務能力診断検査」 

※事務職員（障がい者）は SCOA-C がなく、SCOA-A のみとなります。 

試験科目 

技術職員※ 

専門試験 

（建築） 

（120 分） 

数学・物理、構造力学、材料学、環境原論、建築史、建築構
造、建築計画（都市計画、建築法規を含む。）、建築設備、建
築施工を出題分野とする３０問 

専門試験 

（土木） 

（120 分） 

数学・物理、応用力学、水理学、土質工学、測量、土木計画
（都市計画を含む。）、材料・施工を出題分野とする３０問 

専門試験 

（電気） 

（120 分） 

数学・物理、電磁気学・電気回路、電気計測・制御、電気機
器・電気工学、電子工学、情報・通信工学を出題分野とする
３０問 

専門試験 

（機械） 

（120 分） 

数学・物理・情報、材料力学、流体力学、熱工学、電気工
学、機械力学・制御、機械設計、機械材料、機械工作を出題
分野とする３０問 

試験科目 

保育士 

専門試験 

（90 分） 

社会福祉、子ども家庭福祉（社会的養護を含む。）、保育の心
理学、保育原理・保育内容、子どもの保健等を出題分野とす
る３０問 

試験科目 

保健師 

専門試験 

（90 分） 

公衆衛生看護学、疫学、保健統計学、保健医療福祉行政論を
出題分野とする３０問 

試験科目 

作業療法士 

消防士 

現業職員※ 

教養試験 

（120 分） 

公務員として必要な一般的知識及び知能についての五肢択一
式試験（４０問）（出題分野：時事、社会・人文、自然に関
する一般知識及び文章理解、判断・数的推理、資料解釈に関
する知能） 

作文試験 

（60 分） 

文章による表現力、課題に対する理解力その他の能力に関す
る記述式試験（約 800 字） 

※現業職員は作文試験がなく、教養試験のみとなります。 
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第１次 
試験 

結果発表 

１０月上旬（予定） 
（受験者全員に越谷市職員採用管理システムで通知します。） 

 

第２次 
試験 

職 種 
事務職員 

（短大卒・高卒) 

 事務職員(福祉、障がい)・技術職員・ 

保育士(実務経験を含む)・保健師・ 

作業療法士・現業職員 

 

消防士 

試験日 10 月中旬 
 

10 月中旬～10 月下旬 
 10 月中旬～ 

10 月下旬 

試験科目 
適性検査(マーク

シート方式) 
面接試験 

 
適性検査(Web 方式) 
面接試験 

 適性検査(Web 方式) 

体力測定 
面接試験 

     

第２次 
試験 

結果発表 

１０月中旬（予定） 
（受験者全員に越谷市職員採用管

理システムで通知します。） 

      

     

第３次 
試験 

試験日 １０月下旬～      

試験科目 面接試験     

     

最終 

結果発表 
１０月下旬（予定） 

（受験者全員に越谷市職員採用管理システムで通知します。） 

 

 

 

 

越谷市の概要 

 

 越谷市は、埼玉県の東南部に位置し、東京

都心から北へ２５ｋｍの地点にあります。 

 市内には、水辺空間と都市生活を融合した

「越谷レイクタウン」があり、利便性を追求

した近代都市として発展を続ける一方、多く

の河川や用水が流れ、至るところに緑があふ

れる、都市と自然が共存するまちです。 

 平成２７年には「中核市」へ移行し、現在

は、第５次越谷市総合振興計画に基づき、本

市の将来像「水と緑と太陽に恵まれた みん

なが活躍する安全・安心・共生都市」を目指

してまちづくりを進めています。 

 

越谷レイクタウン 
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３ 申し込み方法  

次の方法でお申し込みください。なお、申込等で得た個人情報は、本採用試験においてのみ使用

し、他の目的に使用することはありません。 

 

 

Ｗ
ｅ
ｂ
申
込
（
採
用
管
理
シ
ス
テ
ム
） 

受付期間 

７月１２日（金）0 時 00 分から７月２６日（金）23 時 59 分まで 

※締切直前は、サーバーが混み合うことにより申込みに時間がかかる場合があり

ます。上記のほか、使用機器や通信回線上の障害等による申込みの遅延等には

一切の責任を負いませんので、余裕をもって早めに申込手続を行ってくださ

い。 

準備する 

もの 

①パソコンまたはスマートフォン、タブレット 

●推奨環境 Google Chrome 最新版 

（Internet Explorer、Microsoft Edge では不具合が発生する場合があります。） 

②本人のメールアドレス 

●「city.koshigaya.lg.jp」「.bsmrt.biz」「cbt-s.com」のドメインから送付され

る電子メールが受信できるように設定してください。 

③本人の顔写真データ 

●縦４×横３比率で直近３ヵ月以内に撮影したもので、背景無地・上半身・正面

向き・無帽で本人と確認できるもの。 

●登録可能なファイル形式は画像（JPEG/JPG）のみです。 

●登録可能なファイルサイズは最大３MB です。 

●スマートフォン等で写真を撮影する場合は、縦向きで撮影してください。 

●プリントされた写真を携帯で撮影したものや、スキャンしたものをアップロー

ドしないでください。画像が不鮮明になり、本人確認ができなくなります。 

④受験票を印刷するためのプリンタ 

●プリンタがない場合は、コンビニエンスストアのプリントサービス等をご利用

ください。 

申込手順 

①越谷市ホームページの「令和７年４月１日付採用予定 越谷市職員採用試験を実施

します（試験区分２）」内にリンク先を掲載する「越谷市職員採用管理システム」

へ接続の上、メールアドレス等を「仮登録」し、個人ＩＤとパスワードを取得し

てください。 

※個人ＩＤとパスワードは以後の手続きに必要となりますので、必ず控えておい

てください。 

②仮登録完了メールが送信されるので、メールに記載されたＵＲＬにアクセスし、

マイページから受験者情報（学歴・職歴・志望動機・自己 PR など）を入力して

「本登録」してください。 

③本登録完了メールが送信されると申込完了となります。 

なお、本登録後に２４時間を経過しても完了メールが届かない場合は、人事課に

お問い合わせください。 

注意事項 

・受付期間内に「本登録」が完了していない場合は受験することができません。 

・「本登録」後であっても、受付期間中であれば申込内容の修正は可能です。 

・保守整備等でシステムを停止する場合があります。 

・通信障害、機器障害等によるトラブルについては、責任を負いません。 

・Web 申込みにかかる通信料は利用者の自己負担となります。 
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４ 受験票について 

⑴ ９月２日（月）までに、職員採用管理システムの「メッセージ」に、受験票についての案

内を送信します。期日までに案内が届かない場合は、速やかに人事課に連絡してください。 

⑵ 受験票には、職種、受験番号、氏名等が記載されています。記載内容を確認し、誤りがあ

る場合は、速やかに人事課に連絡してください。 

⑶ 受験票は、採用管理システムのマイページからカラー印刷し、試験日に持参してください。 

 

５ 合格後の注意事項 

⑴ 提出された書類に虚偽の記載があった場合は、合格又は採用を取り消します。 

⑵ 次に掲げる場合等は、合格又は採用を取り消すことがあります。 

① 学校を卒業できなかった場合 

② 資格・免許を要する職種については、当該資格・免許を取り消された場合又は取得できな

かった場合 

③ 提出された書類に記入漏れがあった場合 

 

６ 給与・勤務条件等 

⑴  給 与 

令和６年(2024 年)４月１日現在の初任給（給料及び地域手当）は、次のとおりです。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※ 初任給は、学歴・職歴等に応じて一定の基準により加算されます。 

※ 給料のほか、諸手当（扶養、通勤、期末、勤勉等）が、要件に応じて支給されます。 

 事務職員・技術職員 保育士 保健師・作業療法士 消防士 

大学卒 ２１４，５４４円 ２１８，９９６円 ２１４，５４４円 ２２０，４８０円 

短大卒 １９８，５３８円 ２０５，６４０円 １９８，５３８円 ２０７，９７２円 

高校卒 １８６，６６６円 １９１，５４２円  １９２，７０８円 

現業職員 

18 歳以上 20 歳未満 ２０３，７３２円 

20 歳以上 22 歳未満 ２０８，６０８円 

22 歳以上 24 歳未満 ２１５，４９８円 

24 歳以上 26 歳未満 ２２１，４３４円 

26 歳以上 28 歳未満 ２２４，９３２円 

28 歳以上 30 歳未満 ２３０，４４４円 

30 歳以上 32 歳未満 ２３６，０６２円 

32 歳以上 34 歳未満 ２４１，８９２円 

34 歳以上 36 歳未満 ２４８，０４０円 
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（モデル１）事務職員、採用時２８歳。大学卒業後、民間企業等での職歴が５年の場合 

２４６，３４４円 

（モデル２）技術職員、採用時３４歳。大学院修士課程修了後、民間企業での職歴が１０年の場合 

２８０，５８２円 

（モデル３）保育士、採用時３２歳。大学卒業後、幼稚園教諭経験が１０年の場合 

２５９，８０６円 

 

⑵ 勤務時間 

原則として、月曜日～金曜日の午前８時３０分～午後５時１５分（ただし、配属先によっ

て異なります。） 

 

⑶ 休 暇 

年次休暇（１年度につき２０日）、特別休暇（夏季、結婚、産前産後、忌引、子の看護、ボ

ランティア等）、病気休暇、介護休暇等。また、育児休業制度も実施しています。 

 

⑷ 研 修 

新採用職員研修をはじめとする「階層別研修」や、法令関係・法務能力・政策形成能力の

向上を目的とした「専門研修」、市民ニーズに的確に対応できる能力の開発や実務に即した能

力を身につけるための「特別研修」を実施しています。さらに、高度化、多様化する行政課

題に幅広い視野で柔軟に対応できる職員を育成するための各種「派遣研修」や、自発的に自

己研鑽を図ろうとする職員に対する「自己啓発研修」も実施しています。 

 

新しい庁舎で働きませんか 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【問合せ先】 
越谷市総務部人事課 

〒343-8501 埼玉県越谷市越ヶ谷四丁目２番１号 

電話 ０４８－９６３－９１３２（人事課直通） 

ホームページアドレス https://www.city.koshigaya.saitama.jp   

 ホームページ 

越谷市役所の本庁舎は令和３年に新しく建

設され、令和５年には、本庁舎と第二庁舎の

間に、多目的ホールや市民ラウンジを備える

エントランス棟が完成しました。 

障がいのある方や高齢者、妊婦、乳幼児を連

れた方、日本語に不慣れな方など、誰もが安全に

利用でき快適に過ごすことができる庁舎です。 

 

https://www.city.koshigaya.saitama.jp

