
 会社概要
企業名
業種

従業員数 設立 2012/12/18

事業内容

 求人内容

ポジション

雇用形態

採用時期/雇用期間

業務内容

募集背景

勤務地

応募資格

選考プロセス

勤務時間/曜日

休日・休暇

時間外労働
その他

（裏面あり）

〇求める人物像

①まずは「子どもと楽しくたくさん遊べる」方 ②新しいアイデアをどんどん取り入れられる方

「子どもと楽しくたくさん遊べる」方：弊社ではまずは、子どもと楽しく遊べる事を大事にしてい

ます。子どもにとって”遊ぶ”のは大人の仕事と一緒です。まずは大人と遊ぶことで人間関係を形成

し、お友だちとも遊べるようになる、ルールを覚えるなどをして社会性を学んでいきます。弊社は

人間関係の形成を大事にし、"楽しく、たくさん、遊ぶ"あなたの姿を見せてください！

・〒357-0065 埼玉県飯能市大河原９３４－１ こどもの家こよりと検索するとマップで出てきま

す。

※転勤ありうる（弊社運営施設 狭山市 入間市のいずれか）

求  人  票

一般社団法人夢工房
障害児療育施設/小児科クリニック
28名（男性4名、女性24名）
事業内容 児童発達支援事業・放課後等デイサービス/小児科クリニック

（主に発達障害児向けの個別療育/重症心身障害児への支援を実施しています。）

弊社HP https://yume-koubou.work/ （埼玉 こどもの家ひだまりと検索すると出てきます。またアメブ

ロでも日々の様子を掲載しています。）

リハビリテーション職

常勤・正社員

2025年4月から勤務
・利用児（主に未就学児～小学生）への個別療育

・検査結果の所見作成、フィードバック、保護者面談等

・電子カルテの入力業務

・他施設、他機関との連携

・事務（手書きでもPC入力でもどちらでも可）

・その他業務に関する事
人員欠員補充の為

・作業療法士 （病院等での小児リハ経験必須）

・普通運転免許あれば尚可

面接/見学→試験→実地体験→採用

勤務時間：午前9:00~18:00が基本。変更ありうる。休憩1時間あり。

勤務曜日：火曜から土曜日 基本は日月休み。祝日のある週は月曜勤務ありうる。

年末年始、日、祝日

ありうる（月に5時間程）



給与

加入保険

待遇・福利厚生
連絡先

新しいアイデア：リハ方法も多くの方法があります。内容は日進月歩で変化していきます。その上

で様々な勉強会、研修にも行っていただく事もあります。新しい知識を取り入れ、共有してもらえ

ればと考えています。（研修への参加費は当社負担、また弊社内での勉強会もあります。）

〇先輩リハ職も多いので、やさしく丁寧にお教えいたします！

リハや支援、児童の検査方法も多くあります。内容は日進月歩で変化していきます。新しいアイデ

アやシステムも柔軟に取り入れ、児童の支援へ活かしていただきたいです。そしてその知識を他の

スタッフにも共有してもらえればと考えています。そのため、積極的に研修へ参加していただきた

いので。参加費は当社が負担しております。※条件有

弊社内での勉強会もあるので自己研磨の出来る環境です！※保育士など資格取得のための補助もし

ています。

〇一人の子どもを支援していく中で、多くの職種と連携し支援をしています。そのため支援の振り

返りや会議も多々ありますが、決して会話は上手くなくても大丈夫！支援方法やリハ方法をなぜこ

うしたいか、など自分の熱い心を大事に支援を行っていただき、その中で周囲とのコミュニケー

ションを取れる事を重視しています。

TEL：04-2941-6172（尾崎宛） mail:hida_oza@yahoo.co.jp

労災保険、雇用保険、社会保険

制服貸与

月基本給 32万円～ （資格手当2万含む）

※県外から上京してきた方には、引っ越し補助あり

※年末手当あり（昨年実績：基本給1か月）

※通勤手当:月額1.5万円まで支給（マイカー通勤OK・駐車場無料・ガソリン代も支給））

※昇給：ありうる

※試用期間 同条件3か月


